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" “MODULOS

PLAN DE ESTUDIO

MODULO |
.Direccién y Administracion en
un Entorno Internacional

MODULO I
.Recursos Humanos En Salud

MODULO V

.Mercadpteqr)ia Estratégica Y
Comunicacion En La Salud

. MODULO ViII

Alta Direccion En Servicios De
Salud

MODULO IX

( Dimension Legal de la
Administracién de Recursos
Humanos

. MODULO XI
Seminario De Alta Direccion

MODULO Xl

@ Desarrollo De Entidades De
Salud

MODULO XV

.Pr(_)yecto [RECERCIOMB NS
Evidencias De Investigacion |

AREAS DE ESTUDIO

ADMINISTRACION i
NEGOCIOS Y ' AN AS Y

MERCADOTECNIA

*- - AREAS.DE ESTUDIO

MODULO Il

. Analisis Financiero y Fiscal De
Hospitales

. MODULO IV
Economia En Salud

MODULO VI
. Finanzas En La Salud

[ MODULO Vil
Mercado de Dinero y Capitales

MODULO X

Planeacion Estratégica Para
Hospitales

MODULO XiI
. Politica De La Salud

. MODULO XIV

Seminario De Proyecto
Empresarial

MODULO XVI

. Proyecto Integrador De
Evidencias De Investigacion Il

PERFIL DEL EGRESADO

LEGAL | ALTA DIRECCION

El profesionista egresado contara con los siguientes conocimientos:

Tendra el concepto del Administraciéon de Hospitales y las distintas ramas que lo conforman.
Implementara distintos procedimientos para cada actividad.

Aplicara sus conocimientos para transmitir el conocimiento adquirido.

Esta calificado para asesorar en lo referente a los distintos procedimientos.

Desarrollar una vision amplia sobre la creacion de hospitales desde el nivel mas basico.
Conocimientos para mejorar la estructura y funcionamiento de los hospitales.

Estara capacitado para participar como mediador entre personas en conflicto

Conocerd y sera capaz de elaborar convenios y contratos

Formular proyectos de investigacion en la salud, disefar y aplicar adecuaciones curriculares.
Evaluar la salud mediante estudios y comunicacion.

" IINVIERTE EN TU PRESENTE PARA. UN FUTURO MEJORI.



